
職　　種 採用予定
人数 受　　験　　資　　格（①+②）

一般事務職 10人程度 ①学校教育法に定める大学卒業以上の学歴を
有する方または令和3年3月卒業見込みの方 ②平成7年4月2日～平成11年4月1日生まれの方

土木技術職 5人程度

①学校教育法に定める短期大学卒業（高等専
門学校、専修学校専門課程（専門学校）2年制
含む）以上の学歴を有する方または令和3年3
月卒業見込みの方

②平成2年4月2日～平成13年4月1日生まれの
方で、土木関係の専門課程（土木工学などの学
部や学科）で専門科目を履修し、卒業した方（令
和3年3月卒業見込み含む）

受験申込み
申込期間／4月15日（水）～28日（火）
申込方法／
�� �市ホームページ(電子申請サービス)
�� �申込書類を職員課へ郵送（必ず特定記録または簡易書留。4月
27日（月）消印有効）
※�詳しくは、市ホームページ掲載の受験案内をご覧ください。
受験案内は市役所本庁舎総合案内、職員課、各出張所・公民館・
コミュニティセンター・交流センターでも配布します。

注意事項
�� �前期試験を受験した方は、後期試験を受験できません。
採用予定人数は変更する場合があります。
�前期試験・後期試験のいずれも採用予定日は令和3年4
月1日で、どちらを受験しても初任給や配属などの決
定に影響することはありません。

採用試験【前期試験】
　前年度に引き続き、前期試験の筆記試験はSPI3（総合適
性検査）で実施します。民間企業を中心に就職活動をして
いる学生の方にも受験しやすい試験です。
　市民の皆さんから「富士見市に住んでよかった」と感じ
ていただける元気な市役所をつくるため、多くの方の応募
をお待ちしています。
　9月に実施する後期試験では、一般事務職、土木技術職、
保育士などの専門職を募集する予定です。詳しくは決まり
次第、改めてお知らせします。

あなたにしか、できない仕事がある。
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令和3年4月1日付け採用
市職員募集【前期試験】

【前期試験】
第1次試験日 5月17日(日)


